FMGDE. @)ﬁ
O

ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAO FRENTE MINEIRA DE

GERACAO DISTRIBUIDA

k -
1| Pagina ESTATUTO SOCIAL FMGD \
\

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FRENTE
DL GESACAD
DISTRIBUIDA

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO FRENTE MINEIRA DE GERAGAO

DISTRIBUIDA
SUMARIO
CAPITULO I - DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURAGAO .....ccovuenimrenmisnsnaens 4
CAPETULO I1 = FINALIDADES cecucascsessssasiossssssssssssovssssassaissssasasssasssassassasassssss 5
CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS. ..cussessessns SESEMLSl BRSSO 8
Secado I - Das Consideragtes Gerais .......occevviriiuiiiiiniiniiiii. 8
Secdo II - Dos Tipos de ASSOCIAA0S +uverrerrrenrmranrirrerssieieninieiniiinininn, 9
Secdo II1 - Da Admissdo de ASSOCIAA0 ...uuieiueeiiiiiininrrasiiiairiinirsnines 9
Secdo IV - Dos Direitos e Deveres dos ASSOCIad0S.......vvvvrnivueniriniines 14
Secdo V - Da Demissdo, Eliminagdo e Exclusdo dos Associados........ 17

CAPITULO IV - DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS

DRELIBERATIVOS oooconrrsarvrsnsnionsiizesioanmomanttsssivntef i tdrasstisst (reasasuasis Fistsssntinn 21
Secdo I - Das Consideragoes INICIaiS. ..o.cvveeiiiiiriniiniiiiiiiiieiinrnins 21
Secdo Il - Da Assembleia Geral.......coiveeiiminiiiiiiiiiicinininieenn, 23
SacH0 TI1 = DA DIretlriB vveanaseerisnsnssnnsossnrernusssssosivosissssnssessassansenss 27 \
Segdo IV - Da Geréncia EXECUtiVa ....vuviiiieiiiiniiiininn i nnnnennns 34
Secao IV - Do Conselno FiSCal vvvvviiiiiiiiiiniiiieiiiiiiiiiiiieersensiseennenss 35
Secao V = Do ConselnNo CONSUILIVO...uuuviiiiiiirierniniiressnrensrnsssensenses 36
Secao VI - Das El iGOES....vvvrerirrrrrrirenssenens e 36
Segdo VII - Das Consideragtes FINAIS ....uu.eeruririirirresreessesssnessennnns 37

2 | Pagina " ESTATUTO SOCIAL FMGD

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

& l
FREWTE E O_?
(YU H-TY u: W
FMGD O GERACAD “_ < |
DSTRMNDA \ gv_‘oyp,
CAPITULO V- CONSELHO CONSULTIVO woovunimsmmmnssssasnsssmsmssmsssssssssssssssass 38 \[|°v0
CAPITULO VI ~ RECURSOS FINANCEIROS wovvusursussessunsmssmssssssssssssussassissassases 39
CAPITULO VII - DISSOLUGAO E EXTINGAO DA ASSOCIAGAO ...cvvvvssnssnrsnss 40
CAPITULO VIII - SUSPENSAO TEMPORARIA DA PARTICIPAGAO DO
ASSOCIADO nnnnnnnnnnnnnnnnnnnn wnnEnn Il T LR TR LR LR L L AL TILLLL] AEARREERRRIRRR AR 41
CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAILS wucvvviensessussussssnssssussssasnnsanes —s |
3| Pagina ESTATUTO SOCIAL FMGD

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

" OF P&q

L)
FRINTE
M GD s
Ot Gtacko
F SyoN

T0
’o
o

\S
NSnr sv¥C

ESTATUTO SOCIAL ASSOCIACAO FRENTE MINEIRA DE GERACAO
DISTRIBUIDA

 CAPITULO I - DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURAGAO

R S

Artigo 1°, A Associacdo Frente Mineira de Geragdo Distribuida, com nome
fantasia FMGD, é uma associagao civil de educagao, pesquisa, fomento
e promocao da area de energia renovavel, sem fins lucrativos, que se

regerd por este Estatuto Social e pelas disposigoes legais aplicaveis.

Paragrafo Unico: A Associacdo Frente Mineira de Geracdo Distribuida
podera ter um Regimento Interno e um Cadigo de Etica, que aprovado
pela Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 2°, A FMGD tem sede e foro na Rua Dr. Marcilio Rosa, 223, sala 7 -
Jardim Iracema, Tedfilo Otoni - MG, 39801-111, Tedfilo Otoni-MG.

Paragrafo Primeiro: A FMGD poderd, por decisdo de sua Diretoria, criar
unidades, representagdes ou filiais em qualquer parte do territdrio
nacional e no exterior,

Paréagrafo Segundo: O campo de agdo da Associagao Frente Mineira de
Geragdo Distribuida poderd se estender por todo o territorio nacional, nos
setores publicos e privados.

Paragrafo Terceiro: A Associagdo Frente Mineira de Geragdo Distribuida
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colaborard com os Governos Federal, Estadual e Municipal, Congresso
Nacional e suas Casas, entidades publicas de qualquer natureza,
organizagdes nacionais, internacionais e iniciativa privada, contribuindo
em especial no Estado de Minas Gerais para o desenvolvimento
sustentavel do setor de geragdo distribuida de energia, participando
como parceiro ativo da construgao de um setor energeético sustentavel.

Artigo 3°. A FMGD tem prazo de duragdo indeterminado.

CAPITULO II - FINALIDADES

Artigo 49, A Frente Mineira de Geragdo Distribuida € uma Associagdo sem
fins lucrativos, nos termos do artigo 44, inciso I do Cddigo Civil Brasileiro e
requisitos legais previstos nos artigos 53 a 61 do Cadigo Civil Brasileiro.

Artigo 5°. Associacdo Frente Mineira de Geragdo Distribuida tera como
objeto social as atividades de associacdes de defesas de direitos sociais
(CNAE 94.308/00), sempre observando, no desenvolvimento de suas
atividades, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, eficiéncia e razoabilidade.

Artigo 6°. Sdo finalidades da Associagao:

I. Defender os direitos e legitimos interesses de seus associados e
a sociedade, defendendo também os empregos de todos no
setor da Energia Solar Fotovoltaica;

I. Colaborar com entidades publicas e privadas constituidas para

0 combate ao abuso do poder econdmico e a repressao aos
5 | Pégina ESTATUTO SOCIAL FMGD

Ir ag©O
—

/

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

111,

VIL

VIIL

IX.

XL

XIL

(] I P[-‘.giﬂﬂ

FRENTE
MINCIAA

DE GERACAD
DISTRIAUIDA

crimes contra as relagées de consumo;

Estimular o consumo consciente e sustentdvel da sociedade,

levar informacgao sobre a Energia Solar Fotovoltaica e seus

beneficios financeiros e sustentaveis para toda a populacgdo,

em especial os moradores de Minas Gerais;

Promover estudos em busca de alternativas energéticas

proporcionando sustentabilidade
responsabilidade social;

ambiental e

Organizar cursos de capacitagdo, treinamentos, palestras

seminarios feiras eventos artisticos visando fomentar a

educacdo social, observada a finalidade da sociedade civil;

Promogdo do equilibrio ético nas relagbes de consumo, por

meio da maior conscientizagdo e participacdo dos

consumidores-geradores de energia limpa e sustentavel e a

defesa dos seus associados;

Contribuir ativamente pela implementagao e aprimoramento

da legislagdo em defesa da sociedade;

Contribuir para melhoria da qualidade de vida especialmente

no que diz respeito ao avango de qualidade dos produtos e

servigcos de energia;

Promover acoes Governamentais de incentivo ao uso e

instalacdo da Energia Solar Fotovoltaica, através das Sessoes

Estaduais/Assembleias Legislativas e/ou Municipios/Cémaras

de Vereadores;

Incentivar o uso de energia fotovoltaica em prol da economia

familiar e municipal;

Contribuir para que os municipios sejam fortalecidos com a

presenca de empresas de energia solar fotovoltaica; e

Direcionar os associados em demandas sobre os temas
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envolvendo energia solar fotovoltaica.

Artigo 7°. Para cumprir seus objetivos, poderdo ser desenvolvidas as

seguintes atividades:
I. Informar e orientar a sociedade sobre produtos e servicos e

todos os demais aspectos envolvidos nas relagdes de consumo,
incluindo legislagdo, regulamentacgdo fiscalizagdo e ética;

Il. Manter ativamente grupos de debates;

lll. Planejar, produzir, editar, publicar e comercializar materiais
informativos livros e periddicos destinados ao cumprimento dos
objetivos da Associacdo;

IV. Atuar junto aos poderes plblicos, agéncias reguladoras e
autarquias visando o aperfeicoamento e cumprimento das
legislagbes e das normas de fiscalizagdo e demais
procedimentos de defesa da sociedade:

V. Atuar junto a institui¢des privadas visando o cumprimento das
normas técnicas e dos procedimentos relativos ao
fornecimento de produtos e servigos de energia;

VI. Atuar judicial ou extrajudicialmente em defesa da sociedade,
associado ou ndo, nas relagdes de consumo e qualquer outra
espécie de relagdo correlata, coletiva ou individualmente,
também perante os poderes publicos, agéncias reguladoras e
autarquias, inclusive nos casos em que a sociedade seja
prejudicada com exigéncias que n3o possuem previsao legal;

VII. Atuar judicial ou extrajudicialmente na defesa de quaisquer
direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos;

VIIl.  Promover e/ou realizar em conjunto ou separadamente:
estudos, pesquisas, cursos, palestras, semindrios e quaisquer
outras espécies de atividades e/ou eventos relacionados com

4
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as relacdes de consumo, a qualidade de produtos e servigos, a

defesa da sociedade, do consumo sustentavel e da
sustentabilidade ambiental;
IX. Promover o intercambio de conhecimentos técnicos, cientificos

e de capacitagdo profissional com os profissionais e entidades

no Brasil e no exterior.

Paragrafo Primeiro: A FMGD e seus associados, conselheiros e apoiadores,
enquanto representantes da FMGD, ndo se envolverdo em qualquer
manifestacdo de carater religioso, racial, ideolégico ou politico partidario
em nome da Associacao ou valendo-se de qualquer objeto que remeta

a esta.

Paragrafo Segundo: As atividades da FMGD poderao ser desenvolvidas
isoladamente ou mediante convénios, programas de intercambio ou
parcerias com outras instituicdes, sociedades, drgdos publicos ou
privados, escritorios de advocacia parceiros, inclusive com o Poder
Judiciario, a critério da Diretoria.

CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS

Secdo I - Das Consideracdes Gerais

Artigo 89. A Associagdo tera numero ilimitado de Associados, podendo
associar-se qualquer pessoa fisica ou juridica que tenha interesse no setor
de geragdo de energia distribuida, admitidas apds andlise do pedido e

aprovacao deste, conforme procedimentos definidos por este Estatuto.
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Paragrafo Unico: Ninguém serd compelido a associar-se ou

permanecer associado.

do II - Tipos de Associados

Artigo 99, Os Associados serdo divididos nas seguintes categorias:
1. Associados Fundadores: 0s que participaram na fundacgdo da
Associacdo, tomando parte em sua Assembleia Geral de
Constituicdo, e que sao relacionados em folha anexa;
II. Associados Beneficiados: 0os associados contribuintes que

recebem os beneficios alcancados pela entidade.

Secdo 111 - Da Admissao de Associado

Artigo 10°. Podem filiar-se a Associagao as pessoas juridicas de direito
privado ou pessoas fisicas, nacionais ou estrangeiras, legalmente
autorizadas, que tenham interesse no setor de geracdo de energia
distribuida em qualquer regido do pais, observadas as demais disposictes
deste Estatuto Social, devendo o interessado:

I. Preencher uma ficha de inscrigdo;

IL Apresentar o cartao CNPJ e Contrato ou Estatuto Social, caso
se trate de pessoa juridica; ou documento de identidade, caso
se trate de pessoa fisica;

IIL. Assinar Termo de Sigilo e Confidencialidade;

V. Concordar com o presente Estatuto e os principios nele
definidos;

V. Teridoneidade moral e reputacdo ilibada;

VI. Assumir o compromisso de honrar pontualmente com as
contribui¢bes associativas.

9 | Pagina ESTATUTO SOCIAL FMGD


https://v3.camscanner.com/user/download

Jauueogwe) woo opezijelbiq

FRENTE
MINE A
0 GERACAD
O TRIMLIDA

Paragrafo Primeiro: A admissdo de novos associados serd realizada por
solicitacdo escrita do proponente, mediante o preenchimento da ficha
de inscricdo, encaminhada juntamente com documentos. A solicitagao

devera ser examinada pelo Presidente e Diretor Administrativo, na forma

deste Estatuto Social.

Paragrafo Segundo: Fica assegurado aos Associados o direito de fazer-se
representar nas Assembleias Gerais por meio de procuragao outorgada
com finalidade expressa para tal, a seus funciondrios ou prepostos, ou

ainda o representante credenciado de outro associado.

Paragrafo Terceiro: O representante credenciado do associado que
deixar de atender as diretrizes fixadas por este Estatuto Social devera ser
substituido por outro, tdo logo seja solicitado pela FMGD.

Paragrafo Quarto: Os Associados Beneficiados serdo admitidos mediante
aprovacao do Diretor Presidente, apds andlise dos documentos listados
no Artigo 89, incisos I a VI.
a) A Ficha de Inscrigdo do Associado Beneficiado conterd a sua
declaracdo de filiagao e demais informacdes necessarias para
tomada de decisao da Diretoria.
b) O Associado Beneficiado firmard um compromisso de
contribuir mensalmente com a Associacdo para custeio das

despesas relacionadas a execugdo do objeto social descrito no
Artigo 69,

Paragrafo Quinto: A exclusdo do Associado Beneficiado dar-se-a nos
termos desse Estatuto e das condig@es previstas na Ficha de Inscrigdo e
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outros documentos celebrados entre 0 Associado e a Associagdo,

mediante termo firmado pelo Presidente na propria Ficha de Inscrigdo.

Artigo 11. O Termo de Sigilo e Confidencialidade que deverd ser assinado
pelos Associados Fundadores e Beneficiados conterd as sequintes
disposicoes, dentre outras:

. Proibicdo expressa de uso das informagoes confidenciais para
qualquer propdsito que ndo seja o estritamente necessario para
a participacdo e contribuigdo na FMGD, sem o consentimento
prévio por escrito da Associagdo ou do Associado que
forneceu a informagao;

I. Obrigacdo de tomar todas as medidas razoaveis para
preservar a confidencialidade das informagoes, incluindo, mas
ndo se limitando a, manter tais informagoes em local seguro,
limitar o acesso a tais informagées apenas a pessoas que
necessitem delas para o desempenho de suas fungdes na
Associacdo e informar a essas pessoas sobre a natureza
confidencial das informagodes;

Ill. Reconhecimento de que a violagdo da confidencialidade
pode resultar em danos irrepardveis para a Associacdo ou para
outros Associados, e que, além da multa prevista, a Associagao
ou o Associado prejudicado pode buscar todas as outras
formas de reparagdo legalmente disponiveis;

IV. Compromisso de notificar imediatamente a Associacdo em
caso de perda, roubo ou divulgacdo ndo autorizada de
qualquer informacgdo confidencial;

V. A obrigacdo de confidencialidade continuard a existir apos a
saida do Associado da Assoclacdo, por um periodo minimo de
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Associagao FMGD;
V. A Associacdo tem o direito de divulgar a violagdo do termo de

confidencialidade para outros Associados e partes
interessadas, se julgar necessario;

VI. O termo serd regido e interpretado de acordo com as leis do
pais em que a Associagao esta sediada, e qualquer disputa
decorrente do termo serd resolvida nos tribunais desse pais;

VIII. Compromisso de manter todas as informagGes recebidas
durante a participagdo em eventos, reunides da Associagao
ou interacdes com outros Associados em estrita
confidencialidade; e

IX. Estipulacdo de uma penalidade financeira para violagdes de
confidencialidade, fixada em 10 (dez) vezes o valor da
contribuicdo de associacdo paga pelo Associado infrator. Esta
multa sera revertida integralmente para a Associagao FMGD.

Paragrafo Primeiro: Em caso de violagdo do compromisso de
confidencialidade estabelecido no Artigo 119, o Associado infrator estara
sujeito ao pagamento de uma multa, sem carater compensatoério, fixada
em 10 (dez) vezes o valor da contribuicdo de Associacdo paga por
aquele. Esta multa serd revertida integralmente para a Associacdo
FMGD.

Paragrafo Segundo: A imposigdo da multa ndo exime o Associado infrator
de arcar com a totalidade das perdas e danos causados & Associagdo
Ou a qualquer outro Associado em decorréncia da violagdo do
compromisso de confidencialidade. A avaliagdo das perdas e danos
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sera realizada de acordo com as leis aplicaveis e poderd incluir, mas ndo

se limita a, danos emergentes, lucros cessantes e danos morais.

Paragrafo Terceiro: A aplicagdo da multa ndo prejudica o direito da
Associacdo ou de qualquer Associado prejudicado de buscar outras
formas de reparagdo legalmente disponiveis, incluindo, sem limitagdo,
medidas cautelares e acdes judiciais para cessacdo da violagdo e

reparacao integral dos danos causados.

Artigo 12. Admitido como Associado, tal condigdo sera intransferivel e
inaliendvel, nos termos deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico: Caso haja a alienacdo da sociedade empresaria

Associada ou a alteracdo do controle societdrio, a Associagao deve ser

notificada para deliberar sobre a permanéncia do Associado.
a) Considera-se controle societdrio, ndo somente a detengao
de 50% mais uma quota ou agao em poder de um Unico socio
ou acionistas, mas também a manutencdo do poder de
dominacdo de um sbcio ou acionistas sobre os 6rgdos de
decisdo da sociedade empresdria, incluindo, mas ndo se
limitando, a definigao descrita no art. 116 da Lei de Sociedade
Andnimas ou outras disposicoes definidas em contrato social,
estatuto social ou acordos de sdcios e ou acionistas que
concentre poder em um Unico sécio ou acionista ou blocos de
decisdo.

Artigo 13. Os Associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,

pelas obrigagbes e encargos da Associagao.
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Artigo 14. Sdo direitos dos Associados:
I. Comparecer as Assembleias Gerais, discutir e votar as matérias

que forem submetidas a apreciacdo dos Associados, tendo
direito a 01 (um) voto nas deliberagbes desde que, estejam ha,
pelo menos, 12 meses no quadro da Associagao;

II. Indicar os seus representantes credenciados para comparecer
a eleicdo de cargos eletivos previstos no Estatuto Social da
FMGD;

III. Votar e ser votado para os cargos eletivos, estando quite com
as contribuicdes associativas, desde que, esteja ha pelo menos,
12 (doze) meses no quadro da Associagao;

IV. Proporaadmissdo de novos Associados;

V. Usufruir das informagdes proporcionadas pela Associagdo e

seus membros;

Recorrer das decisdes da Diretoria,

Usufruir dos beneficios disponibilizados pela Associagdo em

termos documental, organizacional, consultivo e instrutivo;

VIII. Usar a marca “FMGD”, em todas as midias que o Associado
utilize, indicando-o como integrante da Associacao;

S =

Paragrafo Primeiro: Nenhum Associado podera ser impedido de exercer
direito ou funcdo que Ihe tenha sido legitimamente conferido, a nao ser
nos casos, e pela forma, previstos na lei, no Estatuto Social ou, ainda, no

Regimento Interno.
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Associados e poderd ser utilizado por todos os membros, contudo é

vedada qualquer alteragdo nas cores, forma e modelo.

Artigo 15. Sdo deveres dos Associados:

II,

1L

VIIL
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Cooperar para o desenvolvimento e a realizacgdo das
atividades da Associagao;

Fazer cumprir e respeitar este Estatuto Social, o Regimento
Interno, Cddigo de Etica e as deliberacdes decorrentes da
Assembleia Geral e da Diretoria;

Comparecer a Assembleia Geral e as reunides a que for
convocado;

Zelar pelo bom nome da associagao;

Zelar pela preservagdo do patriménio da associagao;

Pagar pontualmente as contribuigdes sociais periddicas, cujos
valores serao fixados pela Diretoria;

Pagar tempestivamente eventuais contribuicdes
extraordinarias, para fins especificos, que vierem a ser fixadas e
aprovadas pela Assembleia Geral;

Prestar colaboragdo efetiva a todas as iniciativas que
concorram para o prestigio e o desenvolvimento da FMGD;
Prestar a FMGD todas as informagdes que julgue que possam
contribuir para a consecugdo dos objetivos desta;

Ndo omitir sua condigdo de associado quando este fato
contribuir para os objetivos da FMGD;

Tornar pulblicas as atividades que vier a exercer em decorréncia
de oportunidades, beneficios e/ou financiamento obtidos
através da FMGD;

ESTATUTO SOCIAL FMGD

Digitalizado com CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

FRENTE
MINEIRA
DE GERACAD
DSTREUIDA

XII. Utilizar a marca FMGD como meio de divulgacdo nas midias e

redes sociais denotando sinénimo de certificagio e exceléncia
de qualidade nos servicos e produtos ofertados, em
conformidade com os padroes estabelecidos, observando as
particularidades de cada regido;

XIII. Manter em sigilo absoluto toda e qualquer informagdo e as
estratégias de negocios discutidas nos encontros da
Associacdo, sob pena de expulsao imediata e irrevogavel, sem
prejuizo de eventual responsabilidade por reparagdo de danos
causados tanto a Associacdo como aos demais associados;

Artigo 16. O Associado somente podera representar a FMGD em
palestras, eventos, negociagdes ou qualquer interlocugao com terceiros,
ainda que de modo geral, com prévia ciéncia e autorizagdo da

Associacao, emitida expressamente e por escrito pela Diretoria.

Artigo 17. A inobservancia de qualquer dos deveres e obrigagoes
consignados neste Estatuto Social constitui justa causa para a aplicacgao,
aos associados de qualquer categoria, das seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) suspensdo;

¢) exclusdo.

Paragrafo Primeiro: O grau de incidéncia das penalidades atendera a
natureza, a gravidade do ato praticado e aos danos resultantes para a
FMGD.

Paragrafo Segundo: A penalidade de adverténcia sera sempre aplicavel
ao associado que ndo cumprir os deveres previstos neste Estatuto ou
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praticar atividades contrarias aos objetivos da FMGD, ndo obstante a

aplicacdo de outras penalidades previstas.

Paragrafo Terceiro: A penalidade de suspensdo implicard a perda

temporaria de todos os direitos sociais previstos neste Estatuto Social.

Paragrafo Quarto - A penalidade de exclusdo implicard a perda definitiva
de todos os direitos previstos neste Estatuto, inclusive as contribuigdes
efetuadas, sendo o punido removido do quadro de associados da FMGD.

V - Da Demissa iminacio e Exclusdo dos Associados

Artigo 18. A demissdo, a eliminagdo ou a exclusdo implicara na perda da

qualidade de Associado.

Artigo 19. E direito do Associado demitir-se do quadro social, quando
julgar necessario ou pertinente, protocolando, para tanto, seu pedido
junto & Secretaria da Associagdo, ndo podendo o pedido ser negado.

Paragrafo Unico: A demissdo ndo implicard em perddo ou remissdo de
eventuais dividas do Associado em questdo para com a Associagdo, que
podera adotar qualquer medida pertinente para receber os valores que

Ihe sejam devidos.
Artigo 20. Serd eliminado da Associagdo o Associado:
I. Pessoa fisica que falecer, tornar-se permanentemente invalido,

perder sua capacidade civil por decisao judicial ou tiver sua
insolvéncia civil decretada;
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Il. Pessoa juridica que for extinta, dissolvida, tiver sua faléncia

decretada por decisdo judicial; ou ainda que tenha seu
controle alienado a terceiro ou que seja incorporada por outra

sociedade empresarial ou fundida a outra pessoa juridica.

Paragrafo Unico: Nos casos listados no inciso 11, do art. 20, cabera a
Diretoria decidir pela permanéncia ou nao do Associado na FMGD ou
sobre a admissdo da sociedade incorporadora ou da pessoa juridica

resultante da fusdo, respectivamente.

Artigo 21. Apenas ocorrera a exclusdo de Associado nos seguintes casos:

I. Violagdo do Estatuto Social, Regimento Interno ou Cédigo de
Etica;

II. Difamagdo da Associacdo, de seus dirigentes ou de seus
Associados;

III. Atividades contrdrias as decisdes das Assembleias Gerais, da
Diretoria ou aos interesses da Associagao;

IV. Pratica de atos ou utilizagdo indevida do nome da Associa¢do
com o intuito de, em prejuizo da Associagdo ou dos Associados,
obter proveito patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros;

V. Desvio dos bons costumes;

VI. Conduta duvidosa, uso de méa-fé mediante a pratica de atos
ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento, por parte dos Associados, de trés
parcelas consecutivas das contribuigdes associativas;

VIIL. Negligéncia de informacdes;

IX.  Discordancia dos valores éticos e morais da Associacdo ou se
envolver em atividades que vdo contra aos principios e
objetivos da Associagdo;
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X. Divulgacdo e transmissao de informagdes sigilosas, para nao

membros da Associacao;

XI. Deixe de participar de trés (3) atividades ou reunides
presenciais de equipes de Associados da FMGD, sucessiva ou
alternadamente, sem justificativa aceitavel, dentro de um
periodo de doze (12) meses;

XII. Falte a duas (2) atividades ou reunides presenciais da Diretoria
de Associados, sucessiva ou alternadamente, sem justificativa
aceitavel, dentro de um periodo de doze (12) meses; €,

XIIl Falte a trés (3) atividades ou reunibes realizadas online,
sucessiva ou alternadamente, sem justificativa aceitavel,

dentro de um periodo de doze (12) meses.

Paragrafo Primeiro: A Exclusdo serd sumaria por ato deliberativo da
Diretoria nos casos em que o Associado cometer atos de inegavel
gravidade, como a tentativa (ou cometimento) de crime que possa
comprometer o exercicio da Associagdo, atentado contra a vida de um
outro Associado ou colaborador da Associagdo, atos de conduta imoral,
ilicita, difamacdo da Associacdo, de seus dirigentes ou de seus
Associados, desvio dos bons costumes ou a qualquer outro ato tentado
ou cometido pelo associado que acarrete prejuizos para a associagao e
cause comogao social que prejudique a imagem desta. A Exclusao
sumaria ndo admitira recurso.

Paragrafo Segundo: Excetuando-se os casos listados no paragrafo
primeiro, todo processo de exclusao de um Associado deve seguir os

principios do devido processo legal, garantindo o direito de defesa e a
justa anadlise das circunstancias.
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Paragrafo Terceiro: Identificado um dos casos de exclusao descritos no
Artigo 21, o Associado serd formalmente notificado dos fatos a ele
imputados, mediante notificacao extrajudicial, informando
detalhadamente a natureza das alegagoes, sendo-lhe concedido prazo
improrrogavel de prazo de 20 (vinte) dias corridos, a contar do
recebimento da comunicacdo, para apresentacdo da sua defesa

prévia, por escrito, juntamente com quaisquer provas ou documentos

que julgar relevantes.

Paragrafo Quarto: Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo
anterior, independentemente da apresentagao de defesa, a
representacao sera decidida em reuniao extraordinaria da Diretoria, por

maioria simples de votos dos diretores presentes.

Paragrafo Quinto: Aplicada a pena de exclusdo, deverao ser
especificados os motivos e fundamentos da decisao, podendo O
Associado excluido, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados de sua
comunicacdo da decisdo, enviar a Diretoria recurso, que devera ser
apreciado na primeira Assembleia Geral Extraordinaria que ocorra apos

sua interposicdo, independentemente de sua inclusdo na ordem do dia.

Paragrafo Sexto: O recurso apresentado contra a decisdo de exclusao
n3o terd efeito suspensivo, @ menos que a exclusdo seja motivada pelo
ndo pagamento das contribuicdes associativas; neste caso, 0
adimplemento, antes da data da Assembleia em que sera apreciado o

recurso, de todos os valores em aberto, revertera automaticamente a

decisdo de exclusao.
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exclusao apenas serd aplicada caso seja assim aprovado por 2/3 (dois

tergos) das Associadas presentes; @ menos que a motivacao seja a
inadimpléncia de contribuices associativas, caso em que a penalidade
sera aplicada até a data da Assembleia ou caso o Associado ndo
comprove ter quitado todos os valores em aberto.

Paragrafo Oitavo: Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera
0 Associado o direito de pleitear indenizagdo ou compensagao de
qualquer natureza em razdo de sua exclusao contra a Associagao ou 0s
Associados.

Paragrafo Nono: O Associado excluido por falta de pagamento podera
ser readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria
da Associacdo e parecer favoravel da Diretoria, nos demais casos
deverdo ser observado o lapso temporal de 12 meses a contar da
exclusdo até o requerimento de retorno que deverd ser aprovado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO IV - DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
DELIBERATIVOS

Secao I - Das Consideracoes Iniciais

Artigo 22. A FMGD sera constituida pelos seguintes érgdos:
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria;
¢) Geréncia Executiva;
d) Conselho Fiscal e
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e) Conselho Consultivo.

Paragrafo Primeiro: A FMGD ndo remunerard ou concedera vantagens
ou beneficios pecunidrios aos seus diretores, associados ou equivalentes,
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdao de
competéncias, fungdes ou atividades que Ihe sejam atribuidas por este
Estatuto, sendo, também, vedada a distribuigao de patriménio, rendas,

bonificagdes ou vantagens, sob qualquer forma ou pretexto.

Paragrafo Segundo: A Geréncia Executiva sera composta por profissionais
contratados e devidamente remunerados, facultada ainda @
contratacdo onerosa de auxiliares administrativos e assessores técnicos

para servigos especificos.

Paragrafo Terceiro: A FMGD poderd, mediante decisao da Diretoria,
contratar profissionais para a consecugdo de seus fins sociais, inclusive
mediante contratos de trabalho e/ou contratos de prestacdo de

servicos, devendo tais profissionais ser remunerados.

Paragrafo Quarto: Os 6rgdos deliberativos e administrativos da FMGD
regem-se pelo presente Estatuto Social e, em caso de omissdo, pela

legislagao vigente.

Paragrafo Quinto: Os integrantes dos 6rgdos da FMGD exercerao seus
cargos até a eleigdo e posse do seu sucessor, mesmo que encerrado 0

seu mandato.

Paragrafo Sexto: As deliberagdes dos 6rgaos da Associagdo serdao
tomadas por maioria absoluta de votos, salvo 0s casos com quoérum
especifico, que poderdo ser realizadas presencialmente, na sede da
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Associacdo, ou por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia,

sempre presididas por um Presidente, escolhido pela Diretoria.

Paragrafo Sétimo: Os dos membros integrantes dos Orgdos deliberativos e
administrativos da Associagdo, com excegao do Conselho Consultivo,

ficarao isentos da contribuigao mensal enquanto durarem os mandatos.

doII-D sembleia Geral

Artigo 23. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da entidade, sera
constituida por todos os Associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, podendo ter carater Ordindrio ou Extraordinario, e dela
somente poderdo participar e votar 0S associados que estiverem
adimplentes com as suas obrigacdes e no gozo de seus direitos sociais e
civis, desde que estejam, ha pelo menos 12 (doze) meses no quadro dos

Associados.

Paragrafo Unico: Os membros do Conselho Consultivo, poderao
participar das Assembleias Gerais, sem, contudo, terem direito a voto.

Artigo 24. S&o atribuigdes da Assembleia Geral:
I, Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

II. Alterar o Estatuto Social;
II. Eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho

Fiscal;
IV. Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

V. Eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em caso

de vacéncia definitiva;
VI. Elaborar e aprovar o Regimento Interno;
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VI. Examinar e aprovar as contas anuais da Diretoria;
VIIL. Decidir sobre os recursos interpostos em razdo da aplicacdo de

penalidade de exclusao;
IX, Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;
Decidir sobre a dissolu¢do da Associagao;
XI. Autorizar a celebracdo de convénios e acordos com entidades

>

publicas ou privadas que impliguem na contragao, pela
Associacdo, de obrigagOes cujo valor seja superior a R$
5.000,00;

XII. Deliberar sobre proposta de absorcdo ou incorporagdao de
outras entidades a Associacao;

XIII. Decidir sobre outros assuntos de interesse da Associagao.

Artigo 25. A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a anualmente,

preferencialmente no primeiro semestre, devendo ser convocada pelo
Presidente da Diretoria, através de meio eletrénico, com no minimo 30
(trinta) dias de antecedéncia, indicando data, hora e local para a
realizacdo da Assembleia, juntamente com a pauta a ser tratada, para:
I.  Tomar conhecimento da dotagao or¢gamentaria;
IL. Proceder com o planejamento de atividades para a |
Associacao;
IIl. Apreciar o relatdrio anual da Diretoria;
IV, Discutir e homologar as contas e o balango da Associacao,
apds parecer do Conselho Fiscal;
V. Eleger dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal:
VL. Tratar dos demais assuntos de interesse da Associacdo.
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indria serd convocada a qualquer

Artigo 26. A
tempo para a solugao de problemas emergentes e/ou urgentes que nio

possam esperar a realizacdo da Assembleia Geral Ordindria, inclusive
para:
I.  Alterar o Estatuto Social;
II. Destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
IIl. Eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal, em caso
de vacancia definitiva; e
IV. Decidir sobre recurso contra exclusao de Associado.

Artigo 27. A Assembleia Geral Extraordinaria poderd ser convocada
I.  Pelo Presidente da Diretoria;
Il. Pela Diretoria;
Ill. Pelo Conselho Fiscal; ou
IV. Por 1/5 (um quinto) dos Associados quites com as obrigagoes

sociais.

Artigo 28. A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por mensagem
eletrénica enviada a todos os Associados, com pauta dos assuntos a
serem tratados, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias corridos,

indicando data, hora e meio de sua realizagao. \

Paragrafo Unico: Qualquer Assembleia instalar-se-d em primeira
convocagdo com a maioria dos associados e, em segunda
convocacdo, quinze minutos apés o hordrio definido para o inicio dos
trabalhos, com qualquer nimero de Associados presentes.

Artigo 29. As deliberacbes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por
maioria absoluta de votos, ressalvadas as sequintes matérias, para as
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quais sera exigido um quérum minimo de 2/3 (dois tergos) dos Associados

RT0%,

presentes:
. Alteracdo do Estatuto Social;
I. Destituicdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

III. Decisdo sobre recurso contra exclusao de Associado;
IV. Decisdo sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou

permutar bens patrimoniais;
Decisdo sobre a dissolugdo da Associagdo; e
VI. Deliberacdo sobre absor¢do ou incorporagdo de outras

=

entidades a Associagao.

Artigo 30. Os trabalhos das Assembleias Gerais serao dirigidos por mesa
composta pelo Diretor Presidente, e na sua falta, por qualquer outro
membro da Diretoria, e pelo Gerente Executivo que lavrara a respectiva

ata.

Artigo 31. Os Associados poderédo ser representados nas Assembleias \

Gerais por procurador devidamente constituido com poderes especiais

para participar e votar em nome do Associado.

Artigo 32. Os associados serdo considerados presentes nas Assembleias,
ainda que ndo se encontrem fisicamente em seu local de realizacdo, se
puderem, por meio de telefone, videoconferéncia ou outro meio de
comunicacdo similar, permanecer em contato direto com os outros
associados, ouvindo-se reciprocamente, caso em que podera submeter

sua assinatura por meio digital.

26 | Pagina ESTATUTO SOCIAL FMGD i

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FMGD: . ) J)f)

Paragrafo Primeiro: A procuragio outorgada poderd o por insd e nts
particular e deverd conter a data da Assermbledn o g respentign pniita

de discussdao definida no edital.

Paragrafo Segundo: Procuragoes gerals sem objeto especlfiog e o e,

requisitos aqui definidos nao SOra0 aceitay,

Artigo 33. Encerrada a Assemblela Geral, serd laveada, coo livee prbpnio, »
devida ata, assinada pelos membros da mesa ¢ o5 associndos, presentes

Artigo 34. Serd permitido a reallzagdo das assemblelas na modalidace
virtual cujo link de acesso serd enviado conforme diretrizes conticdas ne
edital de convocagdo, sendo 0s documentos orundos  de o tar

assembleias virtuais assinados eletronicamente,
Secdo II1 ~ Da Diretoria

Artigo 35. A Diretoria serd composta por:
I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

III - Presidente Executivo;
V - 1(um) Diretor de Comunicagdo e Marketing;
VI - 7 (sete) Diretores Reglonals;
VII - 1 (um) Diretor Administrativo e Financeiro; ¢

VII - 1 (um) Diretor de Planejamento Estratégico,
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Paragrafo Primeiro: O mandato da Diretoria serd de 4 (quatro) anos,

vedada mais de uma reeleicdo consecutiva.

Paragrafo Segundo: Os membros da Diretoria permanecerio no exercicio

de seus cargos até a posse dos novos membros.

Artigo 36. Os membros da Diretoria substituir-se-3o entre si em caso de
auséncia ou impedimento temporario. Se houver vacancia definitiva de
algum cargo, e ndo houver suplentes para a substituicdo, deverd ser
convocada Assembleia Geral Extraordindria para proceder eleigao do

novo membro.

Paragrafo Unico: O novo membro eleito cumprird o mandato pelo prazo

restante do cargo vacante.

Artigo 37. Compete a Diretoria:

L. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

IL  Deliberar sobre a admissdo e demissdo de funcionarios;

Ill. Analisar e aprovar os balancetes contabeis mensais;

IV. Elaborar e executar programa anual de atividades;

V.  Elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatorio anual:
V. Estabelecer o valor da mensalidade para os Associados

Beneficiados;

VIL. Entrosar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua
colaboragdo em atividades de interesse comum;

VIII. Prestar contas da administracdo, anualmente;

IX. Contratar e demitir funciondrios;

X, Convocar a Assembleia Geral;

XL Avaliar pedido de suspensdo das atividades de Associados.
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Artigo 38. A Diretoria se reunird, ordinariamente, uma vez por més para
tratar de assuntos diversos da Associagao e aprovar os balancetes

contabeis mensais, e, extraordinariamente, mediante convocagdo do

Presidente, sendo suas decisdoes tomadas por maioria de votos dos

presentes.

Paragrafo Unico: As atas das reunides serao lavradas em livro proprio,

com assinatura de todos os presentes.

Artigo 39. O Associado membro da Diretoria que faltar por 3 (trés)
reunides consecutivas ou 6 (seis) alternadas no ano, sem justificativa, sera

automaticamente destituido do seu cargo.

Artigo 40. Compete ao Presidente:
I. Representar a Associagdo, ativa e passivamente, judicial e

extrajudicialmente;
II. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

III. Convocar e presidir a Assembleia Geral;

Iv. Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V. Assinar com o Diretor Financeiro, todos os cheques, ordens de
pagamento e titulos que representem obrigacdes financeiras
da Associacao;

VI. Outorgar, sempre em conjunto com outro diretor, procuragoes
em nome da FMGD, as quais deverao ter prazo de validade
ndo superior a 01 (um) ano, salvo aquelas para fins de

representagao judicial,

29 | Pagina ESTATUTO SOCIAL FMGD

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

av= e
G‘O
FRENTE .gl
MINEIRA o
I M G D OnTmeiOR. 5 ..\g-‘
“Sy0\©

VI. Coordenar e desenvolver a gestdo estratégica de agbes de
representacao institucional da FMGD junto ao publico externo,

tanto privado como governamental;
Vil. Coordenar e desenvolver agdes para captacdo de parcerias e

recursos para a FMGD;
IX. Sempre em conjunto com, pelo menos, outro diretor firmar

contratos, convénios, termos de parceria e demais formas de
assuncdo contratual, com entes privados e governamentais,
dentro dos limites deste Estatuto e das deliberagGes da

Diretoria;
X. Decidir os impasses nas deliberagdes da Diretoria.

Artigo 41. Compete ao Vice-Presidente:
I  Substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e

impedimentos;
II. Assumir a funcdo de Presidente, em caso de vacancia, até o

término do mandato;
III. Atender e desempenhar fungdes especiais que |he forem

atribuidas pelo Presidente.

Artigo 42. Compete ao Presidente Executivo:
1. Planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades

técnicas e institucionais da Associacao;

II. Supervisionar a elaboragdo e apresentar ao Conselho de
Administragdo e ao Conselho Fiscal, anualmente, o Relatério
Anual de Atividades, referente ao exercicio anterior;

III. Supervisionar a elaboragdo e apresentar a Diretoria,
anualmente, propostas de metas, o Plano Anual de Atividades
para o exercicio do ano seguinte;
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IV. Proferir palestras, conceder entrevistas, e demais atividades - ‘sv:}\O\/
afeitas a representagdo institucional da FMGD, no Pais e no
exterior, sempre observando a orientacdo estratégica da
Diretoria;

V. Manifestar-se sobre os assuntos de interesse dos objetivos da
Associacdo, tanto no Brasil quanto no exterior, sempre
observando a orientagdo estratégica do Conselho de
Administracao;

VI. Supervisionar a implementagao de programas € planos
técnicos e institucionais a serem desenvolvidos pela
Associagao;

VII. Coordenar a supervisao dos Grupos de Trabalho e Comisstes

da Associagao.

Artigo 43. Compete aos Diretores Regionais:
I. Levar o nome da FMGD para o mercado, para fornecedores,

para associacdes, para 0s parceiros, em foruns e em
congressos, impulsionando o nome da FMGD no mercado.

Artigo 44. Compete ao Diretor de Comunicacao e Marketing:

.  Propor & Diretoria Eleita alteragbes nos modelos e
procedimentos existentes relacionados a comunicacdo com os
associados e material de propaganda institucional da
Associagao;

Il. Coordenar e controlar com os fornecedores de servicos o
funcionamento do web site da FMGD compreendendo todas
as suas aplicagdes e mddulos, com a finalidade de trazer aos
associados e publico em geral, de forma transparente, todas as
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informacgbes possiveis sobre a associagio e suas atividades, svmﬁib—
sempre se utilizando de plataformas e ferramentas atuais,

. Coordenar e controlar as redes sociais da FMGD juntamente
com eventuais prestadores de servigos, a fim de que seja
realizada efetiva publicidade da associagao e suas atividades,
com cunho social e visando o aumento da rede social e
consequentemente do nimero de associados da FMGD;

IV. Coordenar e controlar o uso da ferramenta de e-mail
juntamente com o Diretor Administrativo, Gerencia Executiva e
fornecedores de servicos, visando a fiel comunicacdo aos
associados dos mais variados assuntos decididos pela Diretoria;

V. Apoiar e trabalhar lado a lado das outras diretorias para que as
comunicacdes sejam efetivas e sigam uma identidade da
FMGD, inclusive apoiando nos eventos da Associacao;

VI. Gerir, de forma geral, a comunicagdo da Associacdo de
acordo com os objetivos definidos pela Diretoria Eleita;

VIl. Manter a Diretoria Eleita atualizada e consultada sobre os

trabalhos em execucdo, obtendo sempre autorizagdo desta
para novos projetos e custos;

VIll. Executar suas atividades visando sempre a atingir o maior
publico possivel potencialmente interessado na Associagao e
em seus eventos, além do maior nimero possivel de associados
e inscritos nos eventos, sempre usando de meios licitos, iddneos
e de relevado padrdo ético e moral, zelando pela reputagao

da Associacdo e de seus associados.

Artigo 45. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

. Orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associagao;
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II. Arrecadar e contabilizar as contribuigbes dos Associados,

rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragao;

I1I. Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

IV. Apresentar relatorio fina nceiro para ser submetido a Assembleia
Geral,;

V. Assinar, juntamente com o Presidente, 0s documentos
necessarios para pagamentos e remessas de valores,

V. Apresentar relatorio de receita e despesas sempre que forem

solicitados;
VI. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os docu mentos

relativos a tesouraria;
VIII. Apresentar semestralmente 0 balancete ao Conselho Fiscal;
IX. Coordenar o controle e movimentagdo financeira da

Associacdo, zelando pela salide econdmica e financeira.

Artigo 46. Compete ao Diretor de Planejamento Estratégico:

I. Liderar o planejamento estratégico da Associacdo e monitorar

a sua implementagdo;
IIl. Coordenar, dirigir, cuidar do desenvolvimento da FMGD;

Il. Desenvolver, implementar e monitorar estratégias que
contribuam para a melhoria da execugdo dos objetivos da
FMGD;

IV. Elaborar o plano de atividades das coordenagoes e secdes sob
sua subordinacdo, baseando-se nos objetivos a serem
alcancados e disponibilidade de pessoal e materiais para
definir prioridades;

V. Prestar apoio a Diretoria-Geral e de Ensino, participando do
planejamento e da execugao de projetos ou atividades
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pontuais que demandem conhecimentos especializados ou

especificos de sua drea de atuagao;
Colaborar com as demais diretorias em suas agoes, projetos e

eventos que visem o crescimento da Associagdo,

Elaborar o Plano de Captagdo e a Politica de Beneficio aos
associados;

Buscar parcerias e captar recursos para eventos e projetos em

observancia aos objetivos e finalidades da Associagao;

Secdo IV - Da Geréncia Executiva

Artigo 47. Compete ao Gerente Executivo:

Dirigir e organizar os servigos de Secretaria e de administragao

de pessoal;
Secretariar e lavrar as atas de reunides da Diretoria e da

Assembleia Geral,;
Elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da

Assembleia Geral; \
Organizar e manter os arquivos de documentos da Associacao;

V.

V. Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos Associados,
rendas, auxilios e donativos, ma ntendo em dia a escrituracao;

Vl. Apresentar relatorio de receita e despesas sempre que forem
solicitados;

VIl. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos
relativos a tesouraria; e

VIIl. Representar a Associagao perante a Instituicdes Financeiras,
juntamente com o Presidente, podendo abrir, movimentar e
encerrar contas bancdrias em nome da Associagao.
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Artigo 48. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros e seus
respectivos suplentes eleitos pela Assembleia Geral, permitida apenas

uma reconducao.

Paragrafo Primeiro: O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de

3 (trés) anos.

Paragrafo Segundo: Em caso de vacancia, o mandato sera assumido
pelo respectivo suplente, até seu término.

Paragrafo Terceiro: Os Conselheiros titulares e suplentes permanecerao
no exercicio de seus cargos até a posse do novo Conselho Fiscal.

Artigo 49. Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Fiscalizar a gestdo financeira e administrativa da Associagao,
examinando toda a documentacdo contabil;

II. Examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro e proferir
parecer;

III. Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;

IV. Proferir parecer sobre as contas apresentadas para aprovagao
pela Diretoria nas Assembleias Gerais Ordinarias;

V. Opinar sobre a aquisigdo e alienagao de bens.

Paragrafo unico: O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6

(seis) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.
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SecioV -Do Conselho Consultivo

Artigo 50. O Conselho Consultivo podera ser instituido pelo Conselho de
Administracdo, sendo 6rgdo responsavel por contribuir com analises,
reflexdes e orientacdes para as decisdes estratégicas da FMGD, sendo

formado por membros contribuintes convidados, sem qualquer
remuneragdo, conforme pormenorizado no Capitulo V deste estatuto.

ecdo VI - Das Eleicoes

Artigo 51. A eleigdo para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-
se-& por votacgdo direta e secreta e ocorrera na primeira Assembleia
Geral Ordindria subsequente ao vencimento do mandato dos

integrantes destes 6rgaos.

Paragrafo Primeiro: As inscrigbes para participar das eleicbes deverao ser
realizadas via pedido de registro de chapa, que deve indicar os
candidatos para integrar cada um dos cargos do 6rgdo em questdo.

Paragrafo Segundo: Somente poderdo ser candidatas as pessoas fisicas
que sejam sdcias ou administradores de Associados, que estejam
vinculados a um Associado em razdo de vinculo empregaticio ou de

prestacao de servigos.

Paragrafo Terceiro: A candidatura da chapa sera realizada mediante o
envio de pedido de inscri¢do a Diretoria, que devera ocorrer pelo menos
2 (dois) meses antes da realizacdo do conclave em que ocorrera a

eleicdo, sob pena de indeferimento.
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Paragrafo Quarto: As eleigdes serdo realizadas por escrutinio secreto Sy\C

porém, no caso de candidatura (nica, estas poderdo ser realizadas por

aclamacgado.

Paragrafo Quinto: Havendo empate nas eleigées, haverd um sequndo

escrutinio entre os dois mais votados.

Artigo 52. Considerar-se-3 eleita a chapa que obtiver maioria simples dos

votos dos Associados presentes na Assembleia Geral,

Artigo 53. O Conselho Fiscal serd eleito em momento posterior, quando
necessaria a auditoria das contas desta Associagdo.

Secado VII - Das Consideracoes Finais

Artigo 54. No exercicio da gestdo, deverdo ser observadas as regras e os
principios da legislagdo civil acerca das atribuicdes e responsabilidades
dos seus administradores, considerando aprovadas as contas em \
Assembleia Geral Ordindria, na forma estabelecida neste Estatuto.

Artigo 55. As atividades dos Diretores e Conselheiros, bem como as dos
Associados, serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o
recebimento de qualquer lucro, gratificacdo, bonificacdo ou vantagem.

Artigo 56. E vedada aos membros de 6rgdos da Associagdo a obtencdo,
de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais em
virtude dos cargos exercidos na Associacdo, bem como por seus
conjuges, companheiros e parentes colaterais e afins, até o terceiro grau,
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sejam administradores ou controladores.

CAPITULO V- CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 57. O Conselho de Administracdo poderd instituir o Conselho
Consultivo, que é o érgdo responsavel por contribuir com analises,
reflexdes e orientagcdes para as decisdes estratégicas da FMGD, e que
sera formado membros convidados contribuintes, nao fazendo jus a
qualquer remuneragdo. As contribuicdes expedidas pelo Conselho
Consultivo @ FMGD possuem carater de recomendacdo, cabendo a
Diretoria a decisdo final de incorpora-las ou ndo ao planejamento

estratégico da Associagdo.

Artigo 58. Se instituido, o Conselho Consultivo realizara reunies no minimo
01 (uma) vez por ano. As reunides serdo convocadas pelo Presidente da
Diretoria, por meio de carta enviada pelo correio ou por meio eletrénico,
enderecada aos integrantes do Conselho Consultivo, com uma
antecedéncia minima de 7 (sete) dias uteis, indicando data, hora e local

para a realizacdo da reunido, além da ordem do dia a ser tratada, salvo
hipotese de matéria de excepcional urgéncia, devidamente justificada,
quando a convocagao poderd se dar por outros meios de comunicagao

e ndo obedecendo o referido prazo de antecedéncia.

Paragrafo Primeiro: As reunides do Conselho Consultivo poderao ser
realizadas presencialmente ou por meio de teleconferéncia ou

videoconferéncia, lavrando-se a ata respectiva.
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Paragrafo Segundo: As recomendagdes do Conselho Consultivo serao
decididas pela maioria dos votos dos presentes. O Conselho Consultivo

somente poderd deliberar com a presenca de, no minimo, 40% de seus

o/

v r
-

membros.

Paragrafo Terceiro: Ndo serd permitido a qualquer membro do Conselho
Consultivo fazer-se representar pelo seu representante legal ou por
pessoa por ele credenciada para a reunido para o qual tiver sido

convidado.

CAPITULO VI - RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 59. Constituem o patrimonio e a receita da FMGD:

I.  Os bens mdveis e imoveis, titulos, valores e direitos pertencentes
ou que venham a pertencer a FMGD;

II. Os recursos financeiros oriundos das contribuigdes dos
associados fixadas pela Diretoria;

III. As doacdes, legados e subvengdes recebidas, que serdo
aplicadas nas finalidades a que estejam vinculadas;

IV. Os rendimentos produzidos por todos os seus bens, direitos,
prestacdo de servigos, espacos publicitdrios, publicagbes e
demais eventos compreendidos nas finalidades sociais e que
proporcionem a captagdo de recursos; e

V. As receitas de qualquer outra natureza, observados os
principios, objetivos e interesses da FMGD, assim como a

legislagao fiscal pertinente.
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Paragrafo Unico: As receitas, rendas, rendimentos e eventual superavit
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apurado pela FMGD serdo integralmente aplicados na consecucao e

desenvolvimento de seus objetivos sociais.

Artigo 60. A Associacdo manterd a escrituracdo de suas receitas e
despesas em livros revestidos de todas as formas legais que assegurem
sua exatidao, de acordo com as exigéncias legais.

Artigo 61. A Associacdo nao distribuira lucros, resultados, dividendos,
bonificagbes, participagdes ou parcela de seu patrimonio, sob nenhuma
forma de pretexto.

Artigo 62. O exercicio social da FMGD coincidira com o ano civil. Ao fim
de cada exercicio serdao preparadas as demonstragdes financeiras e o
relatério geral das atividades, os quais deverdo ser apresentados para
aprovagao na Assembleia Geral.

CAPITULO VII - DISSOLUGAO E EXTINGAO DA ASSOCIACAO ]

Artigo 63. A Dissolucdo ou a Extingdo da Associagdo depende de
aprovacdo dos Associados em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, nos moldes deste Estatuto.

Artigo 64. Dissolvida a Associagdo, o saldo remanescente do seu
patriménio liquido seré destinado a entidade de fins ndo econdmicos
situadas no estado de Minas Gerais, a serem indicadas pela Assembleia
Geral que decidir pela dissolugdo da Associagao, dentre uma lista com,
no minimo, 03 (trés) entidades sugeridas pela Diretoria, com fins
semelhantes a esta Associacdo, desde que nao vedada por lei.
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CAPITULO VIII - SUSPENSAO TEMPORARIA DA PARTICIPACAO DO RS
ASSOCIADO

Artigo 65. O Associado que, por razoes justificadas, nao possa participar
das atividades ou reunides da Associagao, presenciais ou online, ou
esteja temporariamente impedido de contribuir com as agoes de
promocao da Associacdo, podera solicitar a Diretoria a suspensdo de sua
participacao por um periodo de 6 (seis) meses.

Paragrafo Primeiro: A Diretoria sera responsavel por analisar 0 pedido de
suspensdo e deliberar sobre sua aprovagao ou rejeicao, em
conformidade com os critérios estabelecidos pela Diretoria.

Artigo 66. A suspensdo podera ser prorrogada uma unica vez, por igual
periodo de 6 (seis) meses, mediante solicitagdo expressa do Associado.
Tal solicitac3o sera objeto de nova andlise e deliberagdo pela Diretoria.

Artigo 67. Durante o periodo de suspensdo, o Associado continuard
responsavel pelo pagamento de sua contribuicdo mensal, se aplicavel,
que sera reduzida em 50% (cinquenta por cento).

Artigo 68. Completado o periodo de 12 (doze meses) de suspensao, sera
reestabelecida a contribuicdo do Associado, bem como seus deveres e
obrigagbes com a Associagao, independente de comunicagao.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 69. O Estatuto Social entrara em vigor na data de seu registro em
Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas.
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Artigo 70. As omissdes deste Estatuto serdo resolvidas pela Diretoria e

referendadas pela Assembleia Geral, a partir da situacao fatica em

analise.

Artigo 71. Para fins contdbeis, fiscais e de controle da Associagao, 0
exercicio social se encerra no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada

ano civil,

Artigo 72. O Associado que se demitir ou for eliminado ou excluido da
Associacdo ndo fard jus a qualquer restituicdo ou reembolso de
contribuicdes ou doagdes que tiver efetuado a Associagdo, de cujo

patrimdnio nado participa.

Artigo 73. As pessoas fisicas ou juridicas que contribuirem para a
Associacdo com doacBes ou qualquer tipo de contribuicdo pecuniaria
renunciardo expressamente, por si e seus herdeiros e sucessores, no ato
de formalizacdo da doagado ou contribuicdo feita, a qualquer tipo de
reembolso, mesmo em caso de extingdo ou liquidagdo da Associagao.

Artigo 74. As primeiras eleigGes ocorrerao na Assembleia Geral em que se
deliberar pela constituicdo da Associagdo, ap6s a aprovagao do
Estatuto Social.

Artigo 75. Os Associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente
pelas obrigactes contraidas pela Associagdo. Os membros dos orgaos

da Associacdo ndo serdo responsdveis pessoalmente pelas obrigagoes
da Associacao, salvo em caso de dolo individual ou infragdo as normas
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legais, disposigies estatutarias ou em desacordo com as decisoes dos

orgaos da Associagdo.

Artigo 76. As disposicies deste Estatuto serdo complementares pelos
regulamentos e regimentos que venham a ser expedidos pela
Associacdo e aprovados pela Assembleia Geral, 05 quais serao
arquivados na sede da FMGD ¢ estardo disponiveis para consulta pelos

Associados conforme solicitagdo.

Artigo 77. Fica eleito o foro da Comarca de Tedfilo Otoni-MG, para a

discussdo e solucdo de qualguer agdo fundada neste Estatuto Social. p
Tedfilo Otoni, 20 de dezembro de 2023. o‘?\)o
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